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UNITA’ DI DIREZIONE
“GESTIONE PATRIMONIO E RISORSE.”

DETERMINAZIONE n. 148/2014

OGGETTO: Personale — Assicurazione obbligatorigrcogli infortuni sul lavoro.
LIQUIDAZIONE PREMIO INTEGRATIVO ANNO 2014.

L'anno 2014 il giorno 25 del mese di febbraidanskéde dell'ATER

IL DIRIGENTE
(Awv. Vincenzo PIGNATELLI)



PREMESSO

- che il personale dipendente dell’Azienda e sdgge¢r legge all'assicurazione obbligatoria comglian-
fortuni sul lavoro;

- chelliscrizione all'l.N.A.l.L., quale istituto assictore, comporta l'obbligo del pagamento di un poemi
assicurativo, commisurato al grado di rischio d#llita svolta, a fronte del quale sono erogatsiazioni
economiche in caso di infortunio sul lavoro;

- che, con propria disposizione, una parte ded@wle é stata riclassificata riconducendo l@itdtesple-
tate alla data odierna nell’lambito delle relatieeiMariffarie, di cui al decreto legislativo 23feraio 2000,
n.38 e Decreto Ministeriale 12 dicembre 2000, egarticolare quelle attivita legate ai fattoriediposizio-

ne a rischi non occasionali;

- che, a seguito delle denunce di variazioni ristdieeon modalita telematica, I'INAIL con nota de2.2014,
acquisita al protocollo dell’Azienda in data 1312 al n. 1685, ha comunicato il premio integratida an-
ticipare per I'anno in corso quantificato in € 185]21, da versare mediante mod. F24 entro il 171312

CONSIDERATO che occorre impegnare, liquidare e pagare all'INAlpremio integrativo di cui in pre-
messa;

VISTA la delibera dell’A.U. n. 71 del 31.10.2013rcta quale € stato approvato il Bilancio di Previs
2014 e pluriennale 2014-2016;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale 612 del 4.12.2013, con la quale, ai sensi dell’H8t
della L.R. 11/2006 e s.m.i., & stato formalizzaésito positivo del controllo sul Bilancio di Piisione
2014 e pluriennale 2014-2016;

RILEVATO che la spesa, determinata con il presgmtvvedimento, € contenuta nei relativi capitdli d
competenza che presentano la necessaria capieinzensi dell'art. n. 163 del D. Lgs. n. 267/2000;

VISTO il decreto legislativo n. 165/01;
VISTA la Legge Regionale n. 12/96;
VISTA la Legge Regionale n. 29/96;
VISTO il CCNL dell'11.4.2008;

VISTA la delibera dellA.U. n. 3/2013 con la quakono state individuate le “Aree Strategiche”
dell’Azienda;

VISTA la delibera dell’A.U. n. 5/2013 con la quaeno stati conferiti gli incarichi dirigenziali;

VISTA la determina del Direttore n. 7/2013 con laalg si € provveduto ad affidare il personale silhgole
Uu. DD;

VISTO il Regolamento di contabilita;

VISTA l'attestazione del Responsabile del Proceditmesulla correttezza degli atti propedeutici agemte
provvedimento;

RITENUTA la legittimita del presente provvedimento;



DETERMINA

1) di impegnare, liquidare e pagare complessivamdhitdNaA.l.L., quale premio integrativo per assi@ir
zione obbligatoria del personale dipendente cogliracnfortuni sul lavoro per I'anno 2014, la sommia€
13.185,21 per variazioni voci di rischio di cuiddcreto legislativo 23 febbraio 2000, n. 38 e BtrMini-
steriale 12 dicembre 2000.

La presente determinazione costituita da n. didiée, diverra esecutiva con l'apposizione debviltrego-
larita contabile e verra trasmessa al Direttorel peovvedimenti di competenza.

IL DIRIGENTE
(avv. Vincenzo PIGNATELLI)
F.to: Vincenzo Pignatell
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OGGETTO: Personale — Assicurazione obbligatorigroogli infortuni sul lavoro.
LIQUIDAZIONE PREMIO INTEGRATIVO ANNO 2014.

L'ESTENSORE DELL'ATTO (rag. Lucia Ragone) F.toutia Ragone

ATTESTAZIONE DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO SUWA CORRETTEZZA, PER
PROFILI DI PROPRIA COMPETENZA, DEGLI ATTI PROPEDEUJI ALLA SUESTESA PROPO:
STA DI DETERMINAZIONE (Legge n. 241/90, art. 71 deég. Org.)
Il RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(rag. Lucia Ragone)
F.to: Lucia Ragone
VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE
Spese:
capitolo n. impegno (provv./def.) n. € 13.185,21
capitolo n. impegno (provv./def.) n. €
Entrate:
capitolo n. accertamento n. €
capitolo n. accertamento n. €
UNITA’ DI DIREZIONE “GESTIONE RISORSE”
IL DIRIGENTE
(avv. Vincenzo PIGNATELLI)
Data to:F/incenzo Pignatelli
VISTO DEL DIRETTORE DELL'AZIENDA
IL DIRETTORE
(arch. Michele BILANCIA)
Data F.to: Michele Bilancia




