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UNITA’ DI DIREZIONE
“GESTIONE PATRIMONIO E RISORSE”

DETERMINAZIONE n. 514/2013

OGGETTO: Emolumenti al personale cessato dal serviz
TRATTAMENTO FINE RAPPORTO LAVORO TELESCA LUCIA.

L'anno 2013 il giorno 16 del mese di settembiarsede dellATER

IL DIRIGENTE
(avv. Vincenzo PIGNATELLI)



PREMESSO

- che con delibera dell Amministratore Unico n.@&8 30.4.2013 la dipendente Telesca Lucia © stat-
locato a riposo per dimissioni volontarie con deeoza 1.7.2013;

- che dall'11.2.1972 al 30.6.2013, periodo in leaisvolto il servizio c/o questa Azienda, alla digpente
Telesca Lucia compete il trattamento di fine rapptavoro previsto dalla legislazione vigente;

- che tale trattamento é stato quantificato ire€387,74, al lordo delle ritenute di legge e atmedell'an-
ticipazione di € 23.307,70, concessa ai senfa dlein. 297/82;

CONSIDERATO

- che si rende necessario impegnare e liquidaserinma occorrente per I'erogazione del trattameinfie
ne rapporto lavoro alla dipendente Telesca Lucia;

- che tale importo, erogato alla dipendente, vieeperato dall’lstituto Nazionale delle Assicuoaiz INA
Assitalia presso il quale é costituito I'apposibodo;

CONSIDERATO che sugli emolumenti citati devono esseperate le ritenute di legge da versare
all’Erario;

VISTA la delibera dell’A.U. n. 57 del 31.10.2012rcta quale € stato approvato il Bilancio di Previs
2013 e pluriennale 2013-2015;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale 8. 8el 22.01.2013, con la quale, ai sensi dedli &t e
18 della L.R. 14.07.2006, n. 11, é stato formalia4’esito positivo del controllo sul Bilancio Brevisione
2013 e pluriennale 2013-2015;

RILEVATO che la spesa, determinata con il presgmtvvedimento, € contenuta nei relativi capitdli d
competenza che presentano la necessaria capieinzensi dell’art. n. 163 del D. Lgs. n. 267/2000;

VISTO il decreto legislativo n. 165/01;
VISTA la Legge Regionale n. 12/96;
VISTA la Legge Regionale n. 29/96;
VISTO il CCNL dell'11.4.2008;

VISTA la delibera dellA.U. n. 3/2013 con la quakono state individuate le “Aree Strategiche”
dell’Azienda;

VISTA la delibera dell’A.U. n. 5/2013 con la quaeno stati conferiti gli incarichi dirigenziali;

VISTA la determina del Direttore n. 7/2013 con laalg si € provveduto ad affidare il personale silhgole
Uu. DD;

VISTO il Regolamento di contabilita;

VISTA l'attestazione del Responsabile del Proceditmesulla correttezza degli atti propedeutici agemte
provvedimento;

RITENUTA la legittimita del presente provvedimento;



DETERMINA

1) di riconoscere il trattamento di fine rappododro alla dipendente Telesca Lucia, per il s@évjizestato
presso questa Azienda dall’'11.2.1972 al 30.6.2013;

2) di impegnare I'importo complessivo di € 52.32l,per trattamento di fine rapporto, dovuto allpeati-
dente su indicata, al lordo delle ritenute di legge

3) di liquidare e pagare alla dipendente Telesaa limporto di € 52.327,74, al lordo delle ritdeieraria-
li, per trattamento fine rapporto lavoro contesthuaite all’erogazione degli emolumenti mensili.

La presente determinazione costituita da n. didiée, diverra esecutiva con l'apposizione debvistrego-
larita contabile e verra trasmessa al Direttorel peovvedimenti di competenza.

IL DIRIGENTE
(avv. Vincenzo PIGNATELLI)
F.to: Vincenzo Pignatelli



UNITA’ DI DIREZIONE “GESTIONE PATRIMONIO E RISRSE”

DETERMINAZIONE n. 514/2013

OGGETTO: Emolumenti al personale cessato dal setviz
TRATTAMENTO FINE RAPPORTO LAVORO TELESCA LUCIA.

L'ESTENSORE DELL’ATTO (rag. Lucia Ragone) F.to:d¢ia Ragone

ATTESTAZIONE DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO SUIA CORRETTEZZA, PER
PROFILI DI PROPRIA COMPETENZA, DEGLI ATTI PROPEDEUJI ALLA SUESTESA PROPO-
STA DI DETERMINAZIONE (Legge n. 241/90, art. 6 &@.del R.O
Il RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(rag. Lucia Ragone)
F.to: Lucia Ragone
VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE
Spese:
capitolo n. impegno (provv./def.) n. € 52.327,74
capitolo n. impegno (provv./def.) n. €
Entrate:
capitolo n. accertamento n. €
capitolo n. accertamento n. €
UNITA’ DI DIREZIONE “GESTIONE PATRIMONIO E RISORSE”
IL DIRIGENTE
(avv. Vincenzo PIGNATELLI)
Data ‘RYiacenzo Pignatelli
VISTO DEL DIRETTORE DELL'AZIENDA
IL DIRETTORE
(arch. Michele BILANCIA)
Data .to:AVlichele Bilancia




