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STRUTTURA PROPONENTE:
U.D. “GESTIONE OPATRIMONIO E RISORSE ”

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE n.39/2013

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO PER SERVIZIO DI SUPHFRO O ALLA COSTITUZIONE
DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE - COMPARTO ED ER DIRIGEN-
ZA.

L'anno duemilatredici, il giorno 23 del mese djlig, nella sede dellATER.

IL DIRETTORE DELL’'AZIENDA

arch. Michele BILANCIA, nominato dal’AmministraterUnico con disposizione n. 3 del 20.01.2011;



PRESO ATTO che, per effetto delle recenti posizaotitrinali e giurisprudenziali in materia di caosti
zione del fondo della produttivita e di applicazaelle varie clausole previste dai CCNL succetdngb
tempo, sono emerse interpretazioni non univochke delrie normative che rendono opportuno attuare
una ricognizione dei vari fondi, al fine di veriime la corretta costituzione, relativamente atqesle

del Comparto ed alla Dirigenza;

RITENUTO, pertanto, opportuno procedere ad unagricione dei fondi per salario accessorio dei di-
pendenti e dei dirigenti, cosi come annualmentétadssino all’anno 2011, in funzione di un coolio
specifico sulle modalita di calcolo delle risorsell'applicazione delle norme e sull'interpretazatelle
medesime;

ATTESO che gli obiettivi del lavoro da svolgere s@ommariamente identificabili nei seguenti:

= |aricostruzione dei calcoli effettuati nelle vaaenualita;

» laricostruzione puntuale di tutti gli istituti civattuali;

» |a determinazione dell'importo del fondo attualeyirtu delle complesse operazioni di revisione so-
pra descritte;

RITENUTO, pertanto, vista la complessita delle peoiatiche contabili, giuridiche e procedurali, di r
chiedere un approfondimento professionale al finacquisire una specifica consulenza sulle carett
azioni di cui al capo precedente, anche alla tletbevoluzione legislativa della materia;

DATO ATTO che il conferimento dell'incarico in pdeorisponde ai seguenti criteri:

» temporaneita della collaborazione connessa allii#tconsultiva richiesta;

» il ricorso a professionista esterno € legittimaadi’assenza nella struttura di professionalitarime
analoghe e dall'oggetto dell'incarico da conferwelto alla soluzione di problematiche specifiche
che richiedono competenze eccedenti le normabsmmze del personale dipendente;

» affidamento della prestazione a professionisfarovata competenza, individuato previa valutazione
delle specifiche esperienze nel campo delle pbétidi sviluppo del personale nelle pubbliche ammi-
nistrazioni;

ATTESO

che, sulla base di quanto sopra esposto, & stiiesio un preventivo di spesa al dott. AndreaePell
grino - Consulente delle Pubbliche Amministraziemd iscritto all'’Associazione Professionale lIta-
liana dei Consulenti di Direzione e Organizzazione;

che il preventivo pervenuto ammonta ad € 13.500,00;

che la proposta di consulenza é stata struttusateo aiguardo al seguente risultato: revisione com-
pleta fondo con predisposizione relazione finalsupporto alla redazione degli atti necessari
all'avvio della Contrattazione Collettiva IntegratiDecentrata, sia in riferimento al personaleathe

la dirigenza;

ch essa prevede anche una intensa attivita foraativ

che l'attivita consulenziale e formativa vede cailby anche il dott. Giuseppe Canossi, attuale Diret
toredella Direzione “Relazioni Sindacali, Trattamentu@lico ed Economico, Disciplina”, del Co-
mune di Roma;

che l'originario preventivo, su richiesta dell’Anda, e stato ridotto ad € 11.500,00;

VISTO l'art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/200hilale consente di affidare I'incarico di cui sopa,
vente elevato contenuto professionale ed importatragegica per questa Azienda, ad un soggettmeste
allamministrazione, dotato di provata competenza,

VALUTATA la congruita della somma sopra indicata paffidamento dell'incarico;
RITENUTO, pertanto, di procedere all’affidamentd siervizio di cui in narrativa;

ATTESO che l'acquisizione del servizio di cui inrregiva puo essere eseguita in economia con é-sist
ma del cottimo fiduciario;

VISTO lart. 125, comma 11, del D. Lgs 12 aprileDBOn.163, come modificato dall’art. 4, comma 2,
lettera m-bis) del decreto legge 13.05.2011, n.ctihvertito con legge 12.07.2011, n. 106, coudlg &



stato innalzato il limite dell'importo consentper I'affidamento diretto in economia di serviioenitu-
re da € 20.000,00 ad € 40.000,00;

DATO ATTO che alla spesa occorrente dovra farsiteaon fondi propri dell’Azienda;

VISTA la delibera dellA.U. n. 3/2013 con la quakono state individuate le “Aree Strategi-
che”dell’Azienda;

VISTA la delibera dellA.U. n. 5/2013 con la quaeno stati conferiti gli incarichi dirigenziali;

VISTA la propria determina n. 7/2013 con la quale provveduto ad assegnare il personale alle Engo
Uu.DD.”;

VISTA la delibera dellA.U. n. 57 del 31.10.2012rcka quale é stato approvato il Bilancio di Prexis
2013 e pluriennale 2013-2015;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale . 8el 22.01.2013, con la quale, ai sensi dedli &rt
e 18 della L.R. 14.07.2006, n. 11, e stato formalio I'esito positivo del controllo sul Bilanait Pre-
visione 2013 e pluriennale 2013-2015;

VISTA l'attestazione del Responsabile del Procedimsulla correttezza, per i profili di propria coea
tenza, degli atti propedeutici alla suestesa ptapdisprovvedimento;

VISTO il parere favorevole espresso dal DirigeRésponsabile dell’'Unita’ di Direzione “Gestione Pa-
trimonio e Risorse” in ordine alla regolarita teaamministrativa e contabile della proposta diaila
presente determinazione;

RITENUTA la legittimita del presente provvedimento;
DETERMINA

1. di prendere atto della opportunita di effettuara tinognizione della costituzione dei fondi delgmer
nale e dei dirigenti, in virtu delle recenti posizi dottrinali e giurisprudenziali in materia distibu-
zione dei fondi di produttivita e di applicazionelld clausole previste dai vari C.C.N.L. succedutis
nel tempo;

2. di affidare congiuntamente ai dott. Andrea Pellege Giuseppe Canossi, per i motivi di cui in pre-
messa, il servizio di consulenza a supporto del€Ada per I'attivita di ricognizione dei fondi, uni
tamente a quella formativa per il personale intats

3. di approvare la spesa complessiva di € 11.500j@i€ 1.500,00 per rimborso spese;

4. di dare atto che la spesa, trattandosi di perfomsiativi destinati a personale delle pubblica amimi
strazione, € esente IVA, ai sensi dell’art. 10@IER 633/72;

5. di trasmettere il presente provvedimento alla cdenge struttura aziendale per i successivi adempi-
menti.

La presente determinazione, costituita da n. didsecdiverra esecutiva con I'apposizione del viitoe-
golarita contabile e sara pubblicata all’Albo omelidell’Azienda per rimanervi consultabile per 1&rgi
consecutivi e si provvedera alla sua catalogazooenservazione.

IL DIRETTORE
(arch. Michele BILANCIA)

F.to Michele BILANCIA



STRUTTURA PROPONENTE:
U.D. “GESTIONE PATRIMONIO E RISORSE”

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE n.39/2013

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO PER SERVIZIO DI SUPFOO ALLA COSTITUZIO-
NE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE - COMPARTO EAREA DIRI-
GENZA.

L’ESTENSORE DELL’ATTO (avv. Vincenzo PIGNATELLI) F.to Vincenzo PIGNATELLI

ATTESTAZIONE DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO SUW. CORRETTEZZA, PER
PROFILI DI PROPRIA COMPETENZA, DEGLI ATTI PROPEDEWTI ALLA SUESTESA PROPO
STA DI DETERMINAZIONE (Legge n. 241/90, art. 71 dRég. Org.)

Il RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(avv. Vincenzo PIGNATELLI)

F.to Vincenzo PIGNATELLI

PARERI DI REGOLARITA’ Al SENSI DEL REGOLAMENTO DI MMINISTRAZIONE E CONTABI-
LITA' E DEL REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DEI SERVEI

Si esprime parere favorevole in merito alla regt@decnico-amministrativa del presente atto:

UNITA’ DI DIREZIONE: “GESTIONE PATRIMONIO E RISORSE
Il DIRIGENTE
(Awv. Vincenzo Pignatelli )

data F.to Vincenzo PIGNATELLI

Si esprime parere favorevole in merito alla reg@laontabile del presente atto:

UNITA’ DI DIREZIONE: “GESTIONE PATRIMONIO E RISORSE
IL DIRIGENTE
(Avv. Vincenzo Pignatelli)

data F.to Vincenzo PIGNATELLI




